Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-10-08

STOWARZYSZENIE KLUB SLASKICH AMAZONEK

KOPERNIKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe
Gmina KATOWICE Ulica UL. MIKOtAJA Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-064

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 511803041

Nr faksu E-mail kontakt@amazonkikatowice.pl |Strona www amazonkikatowice.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-09-21

4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-07-19

publicznego

5. Numer REGON 27213383600000 6. Numer KRS 0000045031

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ma’fgo rzata DydUCh Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Aleksandra Rockstein Wiceprezes TAK
Matgorzata Linker Skarbnik TAK
Grazyna Zdunczuk- Sekretarz TAK
Studnicka
Matgorzata Buchalik Cztonek Zarzadu TAK
Krystyna Matwiejszyn Cztonek Zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 TR e gt £
Violetta Wiewidra Cztonek Komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .

nadzoru) Jolanta Knebel Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
Krystyna Hasnik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Klub Slgskich Amazonek zrzesza:

* kobiety na roznym etapie leczenia raka piersi (okres diagnostyki, czas leczenia, kontrola, okres terapii paliatywnej);
* kobiety po leczeniu oszczedzajgcym, operacjach odtwérczych, rekonstrukciji gruczotu piersiowego;

» osoby wspierajgce.

Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest:

* poprawa jakosci zycia kobiet zmagajgcych sie z rakiem piersi oraz kobiet z wieloletnim przezyciem po leczeniu
nowotworu piersi,

» wsparcie psychiczne i ogélna poprawa stanu psychicznego i fizycznego kobiet w réznym okresie leczenia raka
piersi,

 propagowanie profilaktyki raka piersi i informowanie spoteczenstwa o problematyce choréb piersi,

» wszelkie dziatania pomocowe zgodne ze statutem Stowarzyszenia.

Powyzsze cele realizowane sg poprzez:

» poszukiwanie i realizacje réznych form i metod rehabilitacji fizycznej;

» zakup sprzetu rehabilitacyjnego;

* organizowanie roznych form wsparcia i pomocy psychicznej;

* roztaczanie opieki nad kobietami oczekujgcymi na zabieg (lub bedgcymi w trakcie pobytu szpitalnego);

» prowadzenie poradnictwa przez specjalistow: fizykoterapii i rehabilitacji, psychologéw, dietetykdw, lekarzy ré6znych
specjalizacji oraz specjalistéw innych dziedzin;

* rozmowy wspierajgce i informacyjne (telefoniczne, spotkania, informacje drogg e-mailowg);

* spotkania integracyjne (spotkania, warsztaty, wycieczki i inne);

» udziat w spotkaniach (imprezach, warsztatach, dniach otwartych) majacych na celu propagowanie profilaktyki raka
piersi;

 propagowanie dziatalnosci Stowarzyszenia oraz jego idei;

* biezgca informacja w formie pisemnej i ustnej, jak rowniez zamieszczane na biezgco informacji na stronie
internetowej Stowarzyszenia (amazonkikatowice.pl) o tematyce, terminie i miejscu zebran, warsztatéw oraz réznego
rodzaju spotkan i imprez.

Stowarzyszenie realizuje zadanie ,Wieloprofilowa pomoc kobietom w réznych okresach leczenia nowotworu piersi”.
W ramach projektu podjeto nastepujace dziatania:

« profilaktyka i terapia obrzeku limfatycznego,

« stata edukacja zwigzana z zagrozeniem chorobg nowotworowg oraz innymi schorzeniami,

B najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzone;j (] gmina [0 wojewédztwo
prze.z organizacje dziatalnosci pozytku & kilka gmin [ kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

BZ] kilka powiatow [[] poza granicamikraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 73
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne) SRy [AIrERINE 0
2.2. Informacje na temat osoby niepetnosprawne:
odbiorcéw innych, niz ekobiety na réznym etapie leczenia raka piersi (okres diagnostyki, czas leczenia, kontrola, okres
wymienieni w pkt 2.1., na terapii paliatywnej);
rzecz ktdrych dziatata ekobiety po leczeniu oszczedzajgcym, operacjach odtwdrczych, rekonstrukcji gruczotu
organizacja piersiowego;
(Np. zwierzeta, zabytki) *0soby wspierajgce.
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

nich przedmiotem dziatalnosci

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego
od oséb fizycznych w ramach

sfery

1 dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Profilaktyka i terapia obrzeku limfatycznego
Zmniejszono ryzyko zagrozenia obrzekiem limfatycznym
bedacym najczestszg przyczyng niepetnosprawnosci
poprzez: specjalistyczng indywidualng fizjoterapie oraz
¢wiczenia ruchowe (basen oraz zajecia ruchowe na sali
gimnastycznej) jako formy zapobiegania lub
zmniejszenia dysfunkcji, a co za tym idzie — zmniejszenia
stopnia niepetnosprawnosci i poprawy jakosci zycia.

¢ Organizacja i prowadzenie kompleksowej fizjoterapii
(w tym profilaktyki i terapii obrzeku limfatycznego).
Specjalistyczna fizjoterapia zostata przeprowadzona
przez magistra fizjoterapii— pracownika w Hospicjum
Cordis, ul. Teofila Ociepki 2, 40-413 Katowice.
Wykonano 500 specjalistycznych indywidualnych
zabiegdw w miejscu zamieszkania cztonkin
Stowarzyszenia. Objeto terapig 50 kobiet po leczeniu
nowotworu piersi narastajaco.

Dodatkowa rehabilitacja:

Wykorzystanie zakupionego rekawa do masazu
limfatycznego, zakupionego

w 2017 roku w ramach dotacji Prezydenta Miasta
Katowice. W zaleznosci od potrzeb w domu cztonkin
Stowarzyszenia. Rekaw byt przekazywany cztonkiniom
do domu na podstawie zgtoszonego zapotrzebowania
Skorzystaty 3 cztonkinie

¢ Organizacja i prowadzenie zaje¢ ruchowo —
rehabilitacyjnych

w grupach.

Zorganizowano 15 zajeé, z zajec¢ skorzystato narastajgco
102 kobiety.

Miejsce: Calypso Fitness S.A., Katowice.

Organizacja spotkan.

4119,60 zt
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pomoc spotfeczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Stowarzyszenie realizowato zadanie ,,Wieloprofilowa
pomoc kobietom w réznych okresach leczenia
nowotworu piersi”.

W ramach projektu podjeto nastepujace dziatania:

* profilaktyka i terapia obrzeku limfatycznego,

e stata edukacja zwigzana z zagrozeniem chorobg
nowotworowg oraz innymi schorzeniami.
Indywidualna pomoc psychologiczna.

W ramach wolontariatu zorganizowano konsultacje
telefoniczne psychologa/psychoonkologa (dyzur raz w
miesigcu 2 godziny) dla cztonkin Stowarzyszenia, oséb
wspierajacych - mieszkanki Katowic z
niepetnosprawnosciami, ich rodziny, przyjaciele,
znajomi.

Pielgrzymka Amazonek.

Zorganizowano coroczng Ogdlnopolska Pielgrzymke
Kobiet po Chorobie Nowotworowej Piersi na Jasng Gore,
reprezentowanie Miasta Katowice, spotkanie z
Amazonkami z catej Polski, wymiana doswiadczen, itp.
Przejazd Kolejami Slaskimi oraz udziat w uroczystosciach
zorganizowata w ramach wolontariatu Aleksandra
Rockstein Wiceprezes Stowarzyszenia. W Pielgrzymce
wzieto udziat 7 cztonkin.

0,00 zt

promocja i organizacja wolontariatu

Wolontariat

W ramach promocji i organizacji wolontariatu
zaangazowano osoby do pomocy

w realizowaniu zadan stowarzyszenia. Kontakt z
problemami kobiet zmagajacych sie z chorobg
onkologiczng powoduje, ze przyblizyty$Smy temat oraz
pokazatysmy jak wazna jest profilaktyka (samobadanie,
kontrola i leczenie).

Kompleksowa pomoc kobietom w réznym okresie
leczenia nowotworu piersi i ich rodzinom obejmowata:
- rozmowy o charakterze wspierajagcym oraz
interwencyjnym,

- przekazywanie materiatéw
informacyjnych/edukacyjnych,

- udzielanie odpowiedzi na pytania kierowane przez
kobiety po mastektomii lub ich bliskich (w tym
telefonicznie, pocztg elektroniczng lub osobiscie),

- biezgca obstuga poczty elektronicznej,

- informowanie cztonkin stowarzyszenia o
organizowanych spotkaniach i warsztatach.

Promocja i organizacja wolontariatu— podejmowano
dziatania obejmujgce nastepujace prace: pomoc przy
organizacji spotkan, udziat w wideokonferencjach i
spotkaniach on-line, majgcych na celu propagowanie
profilaktyki raka piersi oraz prace zwigzane z
charakterem dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.
Liczba wolontariuszy: 5 osdb.

Wspétpraca w ramach wolontariatu obejmowata prace:
® pomoc przy organizacji spotkan i warsztatow,

¢ udziat i pomoc w imprezach majacych na celu
propagowanie profilaktyki raka piersi,

e prace przy tworzeniu bazy danych osrodkéw
onkologicznych oraz osrodkéw innych specjal.

0,00 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 55 182,61 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 51 003,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 4 179,01 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 38 000,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 1 300,00 zt
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 62 237,81 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 53 239,72 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 8 970,09 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 28,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-08 5



-7 055,20 zt

4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 119,60 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej w

. i 4 119,60 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wydatkowanie 1% - w okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie wydatkowata ze srodkéw 4 119,60 zt
pochodzgcych z 1% podatku kwote
4119,60 zt na nastepujace cele: poczestunek oraz wynajem sali na spotkania, wstep na basen, ust.
finansowo-ksiegowa, bilety jednorazowe oraz sktadke cztonkowskg w Federacji.

[T zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2z podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. [~ zoptaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote) I— z optat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 1 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i z 5 g
Organizacja posiada cztonkéw O Nie
73 0s6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

9 0séb

32 500,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

32 500,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

2708,33 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 642,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

& Tak
" Nie
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe

Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

Matgorzata Dyduch - Prezes,

Malgorzata Linker - Skarbnik. 2022-10-08
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